
13：30　開会
13：50　プレゼンテーション開始（1組あたり30分×3組）
15：05　休憩
15：15　プレゼンテーション開始（1組あたり30分×3組）
16：30　休憩
16：40　基調講演　前年度ビジネス大賞受賞後について
　　　　 第22回湘南ビジネスコンテスト　
　　　　大賞  ㈱ＴＯＭＯＭＩ　ＲＥＳＥＡＲＣＨ
17：10　表彰式
17：40　終了予定

タイムスケジュール

※当日の進捗状況により時間の変更が生じる場合がございます。

湘南ビジネスコンテストの
ロゴマークができました！

地域応援型
コンテスト

https://www.shonan.or.jp/scns/contest/

Shonan Business
CONTESTS

★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★
★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★
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湘南新産業創出コンソーシアム/（公財）湘南産業振興財団
藤沢市/茅ヶ崎市/寒川町/藤沢商工会議所/湘南藤沢インキュベーション(株)
神奈川県湘南地域県政総合センター/（独）中小企業基盤整備機構関東本部/（地独）神奈川県立産業技術総合研究所/
（公財）神奈川産業振興センター/茅ヶ崎商工会議所/寒川町商工会/藤沢商工会議所　青年部/茅ヶ崎商工会議所　青年部/
寒川町商工会　青年部/（一社）藤沢青年会議所/(公社)茅ヶ崎青年会議所/(一社)寒川青年会議所/
藤沢エフエム放送(株)レディオ湘南/(株)タウンニュース社/日本政策金融公庫　横浜支店/
日本経済新聞社　横浜支局/神奈川新聞社/日刊工業新聞社/日本政策金融公庫　厚木支店/
（一社）神奈川ニュービジネス協議会/ｔｖｋ

主催

共催
後援

～日本一の手厚い支援を目指して～

湘南ビジネス
コンテスト
湘南ビジネス
コンテスト

最終審査Live配信!!最終審査Live配信!!

表彰
《主催者賞》

《関係団体賞》

 50万円
 10万円
5万円

1万円×３本
  ２万円

ビジネス大賞
ビジネス準大賞
スタートアップ賞
審査員特別賞
視聴者賞

かながわ信用金庫賞
湘南信用金庫賞

11月10日木 13時30分～ Live配信開始※新型コロナウイルス感染防止対策として、一般の方の来場は出来ません。
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「第２３回 湘南ビジネスコンテスト」の仕組み 
 

 

湘南新産業創出コンソーシアムは、湘南地域から日本を代表する２１世紀型新産業の創出・

支援を目指し、各種様々な事業を推進しております。 

２００１年から継続して実施している「湘南ビジネスコンテスト」は、コンテスト形式によ

るビジネスプラン発表会を開催し、事業アピールの場や第三者の評価を得る機会を提供いたし

ます。またコンテスト独自の各支援により、地域における創業や新事業展開を促進することを

目的としております。 

 

“日本一の手厚い支援を目指す”をテーマに、応募者に対して多くの支援プログラム（各ブラッ
シュアップ）と、コンテスト後のフォローアップなどにより、事業の拡大と経営の強化を図り

ます。 

「地域応援型コンテスト」をコンセプトに、審査員はファイナリストと一緒に事業の収益性

や将来性を備えたビジネスモデルを考え、コンテスト会場で様々な提案やアドバイスを率先し

て行います。 

【表彰】 

主催者賞 

ビジネス大賞   ５０万円        スタートアップ賞  ５万円 

ビジネス準大賞  １０万円        視聴者賞      ２万円 

審査員特別賞    １万円×3本 

関係団体賞 

かながわ信用金庫賞            湘南信用金庫賞 

 

今回発表する６組のファイナリストは、次の各ブラッシュアップを受けて本日の公開プレゼ

ンテーションに臨んでいます。 

●「専門家による個別ビジネス相談」 

中小企業診断士によるコンサルティングを複数回実施しました。 

●「プレゼンテーション技法習得講座」 

効果的な資料作成手法について学習するとともに、意図していることを相手に効果的に伝

えられる表現力を養うための講座を実施しました。 

●「プレ・プレゼンテーション（事前演習）」 

専門家や支援者を前にして、本番同様のプレゼンテーションを行い、資料構成ならびにプ

レゼン手法について、注意や改善案などの助言・指導を実施しました。 

 

公式ホームページ   https://www.shonan.or.jp/scns/contest/ 

 
 

 

審査員紹介
（敬称略・順不同）

※各審査員のプロフィールは、ホームページでご紹介しています。（審査員肩書きは、2022年9月8日現在のものです）

審査員長

飯盛　義徳

慶應義塾大学
総合政策学部 教授

審 査 員

高橋　佳伸

株式会社デジサーフ
代表取締役

審 査 員

辻井　拓也

日本政策金融公庫
国民生活事業
南関東創業支援
センター所長

審 査 員

野田 万起子

Human Delight
株式会社
代表取締役社長

審 査 員

柳澤　大輔

株式会社カヤック
代表取締役ＣＥＯ

審査コーディネーター

出縄　良人

株式会社
ＣＦスタートアップス
代表取締役社長／
公認会計士

特別審査員

前田　有紀

株式会社スードリー
代表取締役

（フラワーアーティスト）
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第２３回 湘南ビジネスコンテスト 
 

 

 

●コンテストでは、１０分間のプレゼンテーションを行っていただきます。 
その後、審査員からの質疑応答・アドバイス時間が約１５分間です。 

 

 

≪コンテストスケジュール≫ 

 
 
※当日の進捗状況により時間の変更が生じますこと、ご了承ください。 

時  間 区分

／所在地
発表テーマ （事業名／プラン名） 申請者名 

１３時３０分～ 開 会 

１３時４０分～１３時５０分 全体概要説明 

①  
１３時５０分 

～１４時１５分 

創業、新事業

５年以内 

／茅ヶ崎市 

デジタル終活支援オンラインサービス事業 株式会社デジタル金庫 

②  
１４時１５分 

～１４時４０分 
既存事業 

／茅ヶ崎市 

フラワーロスゼロを目指して、 

癒しのキャンドルが未来を変える 
日本サステナブルフラワー協会 

③  
１４時４０分 

～１５時０５分 

創業、新事業

５年以内 

／藤沢市 

コンポスター環(たまき)で 

キッチンから始める地球の未来作り 
株式会社いぶき 

１５時０５分～１５時１５分 休   憩 【１０分】 

④  
１５時１５分 

～１５時４０分 

創業、新事業

５年以内 

／藤沢市 

無料学習プラットフォーム運営＆無制限 

ダイレクトスカウト・サブスクリプション 

サービス 

株式会社 

ＷｏＷ ＳＰＡＣＥ 

⑤  
１５時４０分 

～１６時０５分 

創業、新事業

５年以内 

／東京都 

重症心身障害児・医療的ケア児の 

長時間保育および療育が可能となる 

「障害児保育園・デイ ティエル」の開園 

非営利活動法人 

フォアンジュ 

⑥  
１６時０５分 

～１６時３０分 

創業、新事業

５年以内 

／藤沢市 

「家族視点の事業承継」をテーマにした 

承継学ラーニングコミュニティ運営事業 

非営利型株式会社 

Ｄａｉｄａｉ 

１６時３０分～１６時４０分 休 憩／「視聴者賞」投票【１６時３０分～１７時００分】 

１６時４０分～１７時０５分 

講演 前年度ビジネス大賞受賞後について 

株式会社 ＴＯＭＯＭＩ ＲＥＳＥＡＲＣＨ 

「中小企業の検査ストレスを解放する卓上型ＡＩ外観検査システム」 

１７時１０分～１７時４０分（終了予定） 表 彰 式 
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Entry １ 
発表テーマ デジタル終活支援オンラインサービス事業 
申 請 者 株式会社デジタル金庫  山口 裕司 
応募の目的 ■資金調達 ■販路拡大 □技術支援･交流 □人材斡旋 □経営支援 ■提携先の発掘 

□その他 
 
① 提案される事業内容 
当社は、「開かないスマホ」「消えたデジタル資産」など、デジタル資産がデジタル遺産に関係するトラブルに発展することを防
止します。 
当社は、スマートフォンやパソコンを利用する人が、デジタル資産を適性に整理及び保管し、万が一の時は承継することを可能
とする Web アプリケーション「Digital Keeper」を運営しております。Digital Keeper は、デジタル遺産に関係するトラブルを
防止（＝経済活動の円滑化、永遠に失われることを防止など）する役割を果たして参ります。 
※万が一の時とは、Digital Keeper のサービスで会員宛に週 1 回お送りする「お元気ですかメール」に返信が無い場合。 

 
② 事業の新規性・優位性 ＜優位性＞ 
デジタル終活支援サービスは現時点でリーディングカンパニーと呼べる企業がまだいないブルーオーシャン（未開拓）市場です。 
競合他社については、オンラインを中心としたサービスが多いです。Digital Keeper は、オフラインサービスによるアフターサ
ービスを充実させることで、業界内における差別化と優位性を実現させております。 

 
③ 対象となり市場と目指す市場シェアについて ＜市場適応性＞ 
大前提としてスマートフォンやパソコンの利用者でデジタル資産を保有している全ての個人が当社のサービス利用者と成り得
ますが、メインターゲットを 65 歳以上かつスマートフォン保有者とします。 
メインターゲットを 65 歳以上かつスマートフォン保有者とした場合、約 2,200 万人程度がターゲット先となります。また、当
社サービスを利用（税込 3,300 円/年）したと仮定した場合、700 億円以上の市場となります。 

 
④ プロモーション及び事業の拡大について ＜発展性＞ 
終活関連のセミナー開催とイベント参加や BtoBtoC 戦略にて販路開拓を行って参ります。 
金融機関（代表者の出身行など）や関係団体からの紹介による提携先や代理店の開拓、メディアや SNS 等の活用により知名度向
上と会員獲得を図って参ります。 

 
⑤ 社内の運営管理体制や社外の協力体制 ＜実現性＞ 
当社代表の山口は、主に経営企画、営業推進、法務を担います。当社役員の志賀は、経営、システム、総務人事を担います。 
その他、社外の協力体制としては、 デジタルキーパー社の冨田氏（当社顧問でサービス全般のサポート）、 湘南フロンティア
（会計事務所）、伊勢田弁護士（となりの法律事務所）、ソニックガーデン社（システム管理会社）、日本デジタル終活協会（終活
関連の情報提供）などがございます。 

 
⑥ 藤沢･茅ヶ崎･寒川において目指すべき活動や社会的役割について ＜地域への貢献度＞ 
藤沢・茅ヶ崎・寒川に居住する 65 歳以上の 19.9 万人（＝2025 年推定人口 72.4 万人×高齢化率 27.5％）に対して、デジタル資
産がデジタル遺産に関するトラブルに発展することを防止し、経済の円滑化を図ることが可能です。 
また、週 1 回の「お元気ですかメール」にて見守りサービスを展開することで、一人暮らしの高齢者などの支援が可能です。そ
の他、社会的弱者の支援の観点から児童養護施設退所後のアフターケアサービス、外国人留学生や就労者の生活サポートとして
社会的意義のサービスとして事業展開が可能であるものと思料します。 

 
「本資料は10月25日に提出されたものです。プレゼンテーション資料と相違がある場合がございますのでご了承ください。」
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Entry ２ 
発表テーマ フラワーロスゼロを目指して、癒しのキャンドルが未来を変える 
申 請 者 日本サステナブルフラワー協会  安永 かおり 
応募の目的 □資金調達 ■販路拡大 □技術支援･交流 □人材斡旋 □経営支援 □提携先の発掘 

□その他 
 
① 提案される事業内容 
廃棄予定の花を全国の生花店、式場、イベント会場から引き取りをさせていただき、再び命を吹き込みます。 
・引き取り場所：生花店、結婚式場、アパレル展示会、イベント会場、祝い花 
「Re 再び、bloom 咲く」「リ;ブルーム」と名付けたキャンドルなどのアップサイクルアイテムを製作しています。フラワーロ
スを救う環境を考えたアイテムだから購入するのではなく、「かわいくて買ってみたら廃棄花を救うアイテムだった」と思わず
購入したくなる、贈りたくなる、“かわいい”の伝染でフラワーロスという問題を多くの方に知っていただけるきっかけになった
らと想いを込めてすべて人の手で作っています。 

 
② 事業の新規性・優位性 ＜優位性＞ 
〇日本初の協会ということ：フラワーロスという問題解決のための日本初の協会ということで、どこにもないアーティストの育
成に力を注いでいます。 
〇廃棄の花を使用するということ：引き取ったキャンドルは大切に洗浄して乾燥をさせます。傷んでるものも多々ある中で独自
の３つの乾燥方法を使い分けて最後の最後粉々になってしまったものもアップサイクルをしています。 
引き取りに関して生花店、結婚式場さんにかかる費用は一切なく、すべて当社で配送料、運搬費を負担しています。 

 
③ 対象となり市場と目指す市場シェアについて ＜市場適応性＞ 
〇店舗のオープン：9 月茅ヶ崎市に店舗がオープンし、地元の方々や湘南という観光地でこの活動への理解をより深めるため、
定期的にワークショップの体験や、商品の販売も行っています。私たちは手で触れ、楽しみ、感じてもらうことを第一に考えて
います。この問題を知っていただくため、全国で 200 回を超えるワークショップイベントを開催しています。そのノウハウはど
こにもなく、私たちが得てきたすべてが財産です。お子さんから年配の方は 80 代の方も。「かわいい」と皆さん完成したキャン
ドルに愛着を持ち、花とキャンドルに癒され、フラワーロスという問題を知っていただくことができます。 

 
④ プロモーション及び事業の拡大について ＜発展性＞ 
〇展示会への出店：サステナブル展示会への出店を通して、様々な企業様との出会いや、ホームページからのお問い合わせも日々
増えており、当協会への関心は年々強まっています。 
〇SNS での普及活動：2016 年からインスタグラムを開始し、現在のフォロワーは 1.5 万人。引き続き発信をしてまいります。 

 
⑤ 社内の運営管理体制や社外の協力体制 ＜実現性＞ 
全国のリブルームアーティストとの業務委託でお仕事をお願いさせていただいています。沖縄や北海道など花の引き取りもお願
いでき、みんなで協力しあう体制を取っています。 

 
⑥ 藤沢･茅ヶ崎･寒川において目指すべき活動や社会的役割について ＜地域への貢献度＞ 
〇地元の花農家さんと提携を強化し、よりサステナブルな取り組み／〇全国から観光地である湘南に来ていただいた皆さんにサ
ステナブルな体験をしていただける場の提供／〇ママや障害のある方々の採用：私自身の経験からも、子育てに追われなかなか
社会復帰が難しいママ世代に 1,2 時間でも人と関われる場所や雇用の提供、単純作業＋癒しの香りに包まれた環境を活かした手
作業を障害のある方々のお力を借りてより普及していきたいと考えております。 
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Entry ２ 
発表テーマ フラワーロスゼロを目指して、癒しのキャンドルが未来を変える 
申 請 者 日本サステナブルフラワー協会  安永 かおり 
応募の目的 □資金調達 ■販路拡大 □技術支援･交流 □人材斡旋 □経営支援 □提携先の発掘 

□その他 
 
① 提案される事業内容 
廃棄予定の花を全国の生花店、式場、イベント会場から引き取りをさせていただき、再び命を吹き込みます。 
・引き取り場所：生花店、結婚式場、アパレル展示会、イベント会場、祝い花 
「Re 再び、bloom 咲く」「リ;ブルーム」と名付けたキャンドルなどのアップサイクルアイテムを製作しています。フラワーロ
スを救う環境を考えたアイテムだから購入するのではなく、「かわいくて買ってみたら廃棄花を救うアイテムだった」と思わず
購入したくなる、贈りたくなる、“かわいい”の伝染でフラワーロスという問題を多くの方に知っていただけるきっかけになった
らと想いを込めてすべて人の手で作っています。 

 
② 事業の新規性・優位性 ＜優位性＞ 
〇日本初の協会ということ：フラワーロスという問題解決のための日本初の協会ということで、どこにもないアーティストの育
成に力を注いでいます。 
〇廃棄の花を使用するということ：引き取ったキャンドルは大切に洗浄して乾燥をさせます。傷んでるものも多々ある中で独自
の３つの乾燥方法を使い分けて最後の最後粉々になってしまったものもアップサイクルをしています。 
引き取りに関して生花店、結婚式場さんにかかる費用は一切なく、すべて当社で配送料、運搬費を負担しています。 

 
③ 対象となり市場と目指す市場シェアについて ＜市場適応性＞ 
〇店舗のオープン：9 月茅ヶ崎市に店舗がオープンし、地元の方々や湘南という観光地でこの活動への理解をより深めるため、
定期的にワークショップの体験や、商品の販売も行っています。私たちは手で触れ、楽しみ、感じてもらうことを第一に考えて
います。この問題を知っていただくため、全国で 200 回を超えるワークショップイベントを開催しています。そのノウハウはど
こにもなく、私たちが得てきたすべてが財産です。お子さんから年配の方は 80 代の方も。「かわいい」と皆さん完成したキャン
ドルに愛着を持ち、花とキャンドルに癒され、フラワーロスという問題を知っていただくことができます。 

 
④ プロモーション及び事業の拡大について ＜発展性＞ 
〇展示会への出店：サステナブル展示会への出店を通して、様々な企業様との出会いや、ホームページからのお問い合わせも日々
増えており、当協会への関心は年々強まっています。 
〇SNS での普及活動：2016 年からインスタグラムを開始し、現在のフォロワーは 1.5 万人。引き続き発信をしてまいります。 

 
⑤ 社内の運営管理体制や社外の協力体制 ＜実現性＞ 
全国のリブルームアーティストとの業務委託でお仕事をお願いさせていただいています。沖縄や北海道など花の引き取りもお願
いでき、みんなで協力しあう体制を取っています。 

 
⑥ 藤沢･茅ヶ崎･寒川において目指すべき活動や社会的役割について ＜地域への貢献度＞ 
〇地元の花農家さんと提携を強化し、よりサステナブルな取り組み／〇全国から観光地である湘南に来ていただいた皆さんにサ
ステナブルな体験をしていただける場の提供／〇ママや障害のある方々の採用：私自身の経験からも、子育てに追われなかなか
社会復帰が難しいママ世代に 1,2 時間でも人と関われる場所や雇用の提供、単純作業＋癒しの香りに包まれた環境を活かした手
作業を障害のある方々のお力を借りてより普及していきたいと考えております。 

 
「本資料は10月25日に提出されたものです。プレゼンテーション資料と相違がある場合がございますのでご了承ください。」
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Entry ３ 
発表テーマ コンポスター環(たまき)でキッチンから始める地球の未来づくり 
申 請 者 株式会社いぶき  里 崇 
応募の目的 □資金調達 □販路拡大 □技術支援･交流 □人材斡旋 □経営支援 ■提携先の発掘 

■その他(PR) 
 
① 提案される事業内容 
「コンポスター環」という製品で家庭の生ごみを土に還すという新しい楽しみを提供します。使い方は簡単！！毎日２００ｇほ
ど出る家庭ごみを２～３ヶ月、約１５ｋｇを土に還します。土を入れ替えれば何度も繰り返し使えます！楽しみ①捨てるゴミが
減るという「爽快感」 ②微生物にエサをあげて育てているゲームのような「高揚感」 ③地球に優しい活動をしている「充実感」 
④ごみ袋代を節約できる「お得感」 ⑤完成したコンポストで家庭菜園ができる「趣味」。５つの楽しみで普段の生活にさらなる
豊かさを提供します！ 

 
② 事業の新規性・優位性 ＜優位性＞ 
生ゴミをコンポスターに入れて土に還そうとすると、臭いがひどかったり、虫が大量に発生したりして、買ったはいいものの、
すぐに使うことをやめてしまう人が多い事となりました。「環」は以前のブームでコンポスターが広がらなかったこれらの課題
を解決した製品となっています。 
さらに、完成したコンポストで家庭菜園を楽しめ、家庭菜園をしない場合は農家にコンポストを持っていき、新鮮野菜と交換す
るというサービスを行っております。 

 
③ 対象となり市場と目指す市場シェアについて ＜市場適応性＞ 
ターゲットとして近い層をあげると、家庭菜園をしている人です。 
種苗会社のアンケート調査によると、２０歳以上の日本人の４７％が家庭菜園に興味があるということです。 
単純に計算はできませんが、日本にある 5,570 万世帯のうち 47％である 2,617 万世帯が家庭菜園用の肥料が必要となる潜在性が
あると考えられます。 
諸外国のように法律で生ごみの分別が強制されれば全 5,570 万世帯がターゲットです。 

 
④ プロモーション及び事業の拡大について ＜発展性＞ 
① ワークショップ、講演会を月に３～４回開催して、潜在顧客に直接説明することで理解を深めていただき、ファンになって

いただく。②近所の慶應義塾大学、日本大学、多摩大学の学生さん達と「SDGｓマルシェ」を年に５～６回開催し、地元で
の浸透を深める。③SNS と有料のネット広告で全国的に認知を拡大している。④地方自治体と組んで補助金対象となるエリ
アを拡大中。その他アパレルブランドとのコラボ商品開発も進行中です。 

 
⑤ 社内の運営管理体制や社外の協力体制 ＜実現性＞ 
「いぶき」はレストランから出る生ゴミを土に還し始めてから既に１年以上が経過していて、地産地消を推進し、自家製の発酵
調味料で健康料理を提供し、無農薬・無化学肥料の畑を持ち、農業体験では年間約 1,000 人が参加してくれている、その「いぶ
き」と「いぶきのメンバー」が地球に優しい生活をうたい「環」を販売するのは説得力があります。学校のキッチン、大学の研
究や学生寮でも「環」を使用していただき、輪が広がっていっています。 

 
⑥ 藤沢･茅ヶ崎･寒川において目指すべき活動や社会的役割について ＜地域への貢献度＞ 
藤沢市と寒川町に続き、茅ヶ崎市も 2022 年から燃えるゴミの有料化が始まりました。 
これは茅ヶ崎市のごみ焼却施設が 2033 年に耐用年数が過ぎるため、財政の問題が出てくるためです。 
焼却施設は建設に 50 億円、取り壊しに 7～8 億円、さらに維持費がかかります。家庭ごみの 40％と言われている生ゴミを土に
還すことが出来れば、財政と地球環境にとってプラスとなり、「環」の果たすべき役割を大きいと考えております。 

 「本資料は10月25日に提出されたものです。プレゼンテーション資料と相違がある場合がございますのでご了承ください。」
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Entry ４ 
発表テーマ 無料学習プラットフォーム運営＆無制限ダイレクトスカウト・サブスクリプション

サービス 
申 請 者 株式会社 WoW SPACE  宮崎 里彩 
応募の目的 ■金調達 ■販路拡大 □技術支援･交流 □人材斡旋 □経営支援 ■提携先の発掘 

□その他 
 
① 提案される事業内容 
外国人向けに完全無償の日本語教育アプリを提供。同時にそのユーザーを日本企業がダイレクトスカウトできるサービスを他社
と比較し、圧倒的安価で提供。前者は 9 月にリリース済。後者は 11 月末にリリース予定。 
外国人ユーザーは、アジア圏の貧困層をメインターゲットに据える。スリランカ政府との連携により、同国の退役軍人・日本語
学校の生徒、そして連携大学である立命館アジア太平洋大学、国際教養大学の提携校の生徒からの拡大を図る。年内で 40 万人
以上の登録を見込む。今後は JICA の支援も受け、さらなる拡大を図る。 
日本企業は、社外取締役が代表取締役を務めるグループ会社のクライアント企業、登録支援機関から実績を作り、拡大を図る。 

 
② 事業の新規性・優位性 ＜優位性＞ 
日本語教育コンテンツは、慶應義塾大学、立命館アジア太平洋大学、国際教養大学の連携体制下で作成し、高品質を保つ。同時
に、「貧困を少しでもなくしたい」という想いで、外国人ユーザーからは一切料金を取らない。このモデルにより、日本国内のア
カデミアや公的機関からの協力体制を構築。 

 
③ 対象となり市場と目指す市場シェアについて ＜市場適応性＞ 
教育市場と人材市場において、すでに外国人向けの日本語学習アプリ等の語学学習サービスや、外国人を含めた人材のスカウト
サービスは既存のものが多数ある。ただ、この双方を掛け合わせたものは未だに存在しない。 
人材業界が業界としての歴史が浅く、外国人が日本で就業するには手続き等含めハードルが高い。そして、教育に関してもここ
の専門知識を持つ人を十分に集めるのは難しく、オンライン上での教育に注目が集まったのも最近の話だ。 

 
④ プロモーション及び事業の拡大について ＜発展性＞ 
外国人に対しては、スリランカ政府の紹介による退役軍人、日本人学校、国立大学の学生、立命館アジア太平洋大学・国際教養
大学の連携大学の在校生・卒業生より拡大する。退役軍人の登録で体力のある人材の需要に応え、大学生・大学卒生の登録で教
養やスキルのある人材の需要に応える。 
日本企業に対しては、セールスレップによって連携企業より紹介いただく。同時に、SCS-Invictus グループという会社の、海外
進出を図るクライアント企業より拡大を狙う。 

 
⑤ 社内の運営管理体制や社外の協力体制 ＜実現性＞ 
慶應義塾大学の学生を中心に 10 名ほどで構成。顧問にはスリランカ政府の首相上席補佐官、CTO（技術責任者）は立命館アジ
ア太平洋大学の教授、社外取締役には世界 17 か国、36 拠点に展開するグループ会社の代表取締役が参画。エンジニアをオフシ
ョアで 10 名以上抱える。登録支援機関と協業することで、外国人が日本で働く際の管理・支援も行う。2 社と協力し、国内 3 箇
所のグリーンデータセンターと、湘南藤沢の監視所にてシステムを運営。 

 
⑥ 藤沢･茅ヶ崎･寒川において目指すべき活動や社会的役割について ＜地域への貢献度＞ 
サイバー空間（メタバース）とフィジカル空間（リアル）を高度に融合させたシステムにより、貧困から抜け出せない人に対し、
語学やその他スキルアップに繋がる学習コンテンツを無料で提供しつつ、彼らに日本企業での就業機会も提供することで、日本
の人材不足問題にも対処する。このサービスを持続可能なものにするため、データセンターを 100 パーセント再生可能エネルギ
ーで運用する。この全国各地のデータセンターの監視所を藤沢市に建設。 

 
「本資料は10月25日に提出されたものです。プレゼンテーション資料と相違がある場合がございますのでご了承ください。」
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Entry ５ 
発表テーマ 重症心身障害児・医療的ケア児の長時間保育および療育が可能となる「障害児保育

園・デイ ティエル」の開園 
申 請 者 特定非営利活動法人フォアンジュ 
応募の目的 ■資金調達 ■販路拡大 □技術支援･交流 □人材斡旋 □経営支援 ■提携先の発掘 

□その他 
 
① 提案される事業内容 
今回行う事業では重症心身障害児・医療的ケア児が長時間滞在できる保育園・デイサービスの運営を行う。この事業の目的は社
会に生きている一人一人が自己実現に向けて生きていける社会を創ることである。こどもたちにとっては本人たちの成長の機会
となる環境整備を行い、最大限に成長できる機会を担保すること。ママさんにとっては子育てをしながら自分の夢に向かった活
動もできる機会を創ること。障害や病気、医療的ケアがあることで人生におけるチャンスを得られずに不利益を被ることのない
よう、環境からアプローチしていく。今まで手間・時間・お金がかかる事業と思われている障害福祉および重症心身障害児・医
療的ケア児のサポートも、当法人のモデルで可能。同様のモデルを神奈川県内、日本全国に広げ社会的課題の解決に貢献できる。 

 
② 事業の新規性・優位性 ＜優位性＞ 
・湘南地区初！障害児保育園：各自治体、療育センターでの通園は短時間。本事業は長時間お預かりをする保育園機能あり。 
・小学生以降も遅い時間まで利用可能！：通常の放課後等デイでは終了時間が早いが、本事業では 19:00 までの遅い時間まで。 
・ママさんの職場復帰が可能！：朝から夕方遅くまでお子様が滞在可能。ママさんも 1 日丸々仕事ができる。 
・こどもの発達に合わせた保育！：専門職在籍。個々の発達に合わせた遊び・運動・食事・コミュニケーション力を育てられる。 
・送迎サービスあり！：自宅や学校からの送迎があるので保護者の負担軽減。 

 
③ 対象となり市場と目指す市場シェアについて ＜市場適応性＞ 
藤沢・茅ヶ崎地区では把握されているだけでも１か月あたり 1325 名分の潜在必要数があり、１名あたり平均 28,000 円程度であ
るので、１か月あたり 3,700 万円。年間 4 億 4520 万円が市場となる。加えて神奈川県内横浜市・川崎市・相模原市の人口計約
603 万人、藤沢市・茅ヶ崎市の人口計約 68 万人。約 8.8 倍の規模となるために、神奈川県内の市場としては、43 億 6000 万円は
少なくともある。今後の展開として、これら周辺地域に新たな園を運営していくことが当法人の社会的役割である。 

 
④ プロモーション及び事業の拡大について ＜発展性＞ 
いかに本事業による活動を知ってもらうか、認知度を広めて賛同者を集めるかが非常に重要になる。 
・プレスリリースをしてメディアに取り上げてもらう／・重症心身障害児の親の会、周産期医療実施病院、訪問看護ステーショ
ン、各市役所の当該部署、療育センターへお知らせする／・クラウドファンディングを通して活動を認知してもらう 

 
⑤ 社内の運営管理体制や社外の協力体制 ＜実現性＞ 
代表が理学療法士であり、重症心身障害児の療育やリハビリテーションに従事していたため運営方法等も経験しており、計画を
進めていける。また、今回の事業では自治体の許認可が必要であり、運営管理体制は整備されていないと実施不可なので問題な
い。社外の協力体制については、重症心身障害児・医療的ケア児の支援として他職種連携が通常であり、他分野や同分野の事業
所や病院や自治体などと密に連絡を取る必要があり、地域の様々な事業所と協力体制にある。 

 
⑥ 藤沢･茅ヶ崎･寒川において目指すべき活動や社会的役割について ＜地域への貢献度＞ 
湘南地域において障害児へのサービスが充実することにより、地域貢献となる。他には・障害児とそのママに優しい地域との認
識を高められる／・受入充実に伴う他地域からの障害児の転入の可能性がある／・転入に伴う湘南地域企業へのママ採用が進み、
良い人材の確保が可能となる、など地域への貢献ができる。 

「本資料は10月25日に提出されたものです。プレゼンテーション資料と相違がある場合がございますのでご了承ください。」
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Entry ６ 
発表テーマ 「家族視点の事業承継」をテーマにした承継学ラーニングコミュニティ事業 
申 請 者 非営利型株式会社Ｄａｉｄａｉ  関 清一郎 
応募の目的 □資金調達 ■販路拡大 □技術支援･交流 □人材斡旋 □経営支援 □提携先の発掘 

□その他 
 

1 提案される事業内容 
私たちの事業は、“家族視点の事業承継”を学ぶラーニングコミュニティです。 ファミリー企業における家族の幸せを軸にした
「承継学」という学問を、中小企業の現経営者と後継者の方々に提供します。承継の学びと経営一族の対話を中心にした本サ
ービスを予防医学的に提供し、中小企業の経営者・後継者候補に事業承継の生きた知恵を身につけていただくことによって、
短期主義的な事業承継 М＆A の提案による弊害を抑止します。  家族視点というスローな価値観の事業承継こそが、理念の承継
を可能なものにすると考えています。そして、理念が次世代につながることで、家族よし会社よし株主よしが揃った「承継三
方良し」が実現します。 

 
2 事業の新規性・優位性 ＜優位性＞ 
親子夫婦「家族視点」で事業承継に取り組む希少なコミュニティ。 家族視点の事業承継を対話で支援してきたメンバーのノウ
ハウによる差別化が可能で、ファミリーファシリテーターによる本音を引き出す場作りには定評があります。  私たちは事業承
継の業界も”量から質の転換期”にあると考えています。お金視点の短期主義的なM＆Aが主流であったスタイルから、家族視点
の質の時代へ。我々は事業承継に新しい選択肢を提供します。 

 
3 対象となり市場と目指す市場シェアについて ＜市場適応性＞ 
承継学アカデミー、ラーニングコミュニティの運営、承継に関連する専門家ニーズ対応、M&A 時のセカンドオピニオン提供
（成約時の紹介料収受）などを考慮すると、対象となる市場は、事業承継 M&A 市場全般です。 藤沢・湘南地域を起点にしな
がら、日本全国の年商 30 億未満の中小同族企業をターゲットとします。 

 
4 プロモーション及び事業の拡大について ＜発展性＞ 
1 年目は承継学アカデミーを基軸として事業基盤の整備に努めます。 2 年目以降は、現役生・卒業生で構成されるラーニングコ
ミュニティから派生するコンサルティング案件、M&A への派生などバックエンド商品の開発・ネットワーキングにも注力しま
す。また行政、金融機関、会計事務所との連携によるセミナーなど、活動の広がりを持たせます。 3 年目以降は、アカデミー
運営と並行して、大学で講座を持つなどサービスの普及や信頼性の獲得に努めます。また承継学を体系化した書籍の出版を行
います。 

 
5 社内の運営管理体制や社外の協力体制 ＜実現性＞ 
代表は都内親族承継コンサルタント会社にて日本 M＆A センターとの合弁会社事業承継ナビゲーター新規立上げに関与し、事
業承継 M＆A 後の経営者及び家族向け相談業務の責任者を務めておりました。 さらに、SFC ファンドマネージャー、上場会社
社外取締役である廣川氏、公認会計士でありながら持続可能な社会に貢献するジェラート事業を運営中の松本純氏がメンバー
として参画しています。 

 
6 藤沢･茅ヶ崎･寒川において目指すべき活動や社会的役割について ＜地域への貢献度＞ 
茅ケ崎市に位置する湘南唯一の酒蔵「熊澤酒造」代表熊澤茂吉氏、神奈川を代表するブランド豚を育て、家業継承のインフル
エンサーでもある株式会社みやじ豚代表取締役宮治勇輔氏を講師にお迎えして、日本中の中小ファミリー企業の親子ご夫婦様
向けに講義を実施していただきます。 また、湘南経済新聞や藤沢市内の企業や団体との連携も予定しており、湘南藤沢の地域
において、円滑で適切な承継の一助となることを目指すとともに、全国へ情報発信していく予定です。   

 

「本資料は10月25日に提出されたものです。プレゼンテーション資料と相違がある場合がございますのでご了承ください。」
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「第 23回　湘南ビジネスコンテスト」ご協賛企業・団体
（敬称略・順不同）

・アズビル株式会社 藤沢テクノセンター

・いすゞ自動車株式会社 藤沢工場 

・宇久田進治税理士事務所

・株式会社荏原製作所 藤沢事業所

・株式会社門倉組

・かながわ信用金庫

・きらぼし銀行 藤沢支店 兼 湘南台支店 

・慶應義塾大学 湘南藤沢キャンパス 

・有限会社工匠

・さがみ農業協同組合 

・株式会社さんこうどう 

・湘南工科大学

・湘南信用金庫 

・株式会社セット

・株式会社田辺工務店

・日欧事務機株式会社 

・協同組合藤沢市建設資源リサイクルセンター 

・横浜銀行 営業戦略部ビジネスソリューションハブ 

ご協賛いただきありがとうございました。
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育もう、人と地域とこの大地

http://ja-sagami.or.jp/

 
 
 

経営計画・事業承継・M＆A・財務のことなら 

宇久田進治税理士事務所 

〒251-0042 藤沢市辻堂新町 1-1-2 クロスポイント湘南６F 

TEL：0466-36-0627 FAX：0466-33-4892 
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https://www.sankodo.net
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SFIC-02
SFIC-02は慶應藤沢イノベーションビレッジにある起業家、
事業者、テレワーカー向けシェアードオフィスです。
慶應義塾大学湘南藤沢キャンパスに隣接し、全室駐車場付
き、インターネット完備、法人登記可能な他、低価格かつ
オプション料金を排除した分かりやすい価格体系が魅力。
喧騒のない郊外でイノベーションを生み出すために最適な
オフィス環境が整えられています。

SHARED OFFICE
湘南藤沢からイノベーションを生む 郊外型シェアードオフィス

シェアードオフィス全８室

慶應藤沢イノベーションビレッジ

全室個室（欄間オープン） 駐車場付き（無料）

共用会議スペース（無料）デスク,チェア,キャビネット付き

24H出入可

登記・郵便受取可

共用Wi-Fi
電気料
共益費
家 具
個室鍵
駐車場

すべて込みの￥利用料
部屋番号 1,2,3

6,7,8 SO 4,5

所在地 藤沢市遠藤4489-105

広 さ 6㎡ 10㎡

利用料 ¥24,200/月 ¥37,400/月

保証金 ¥44,000 ¥68,000

契約期間 1年更新

初回契約
手数料 ¥5,500

※利用料・初回契約手数料は消費税込みの料金となります。
※保証金は退去時に原状回復費用を差し引いてお返しいた
します。金額は税抜利用料２ヶ月分となります。
※ご入居にあたっては所定の入居前審査がございます。

〒251-0052 藤沢市藤沢607-1 藤沢商工会館ミナパーク2F

TEL : 0466-21-3811
Email : conso@cityfujisawa.ne.jp

公益財団法人湘南産業振興財団

運営元・お問合せ

SO

SFIC-02
〒252-0816 藤沢市遠藤4489-105
慶應藤沢イノベーションビレッジ（SFC-IV）内
TEL : 0466-49-3910

施設情報
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「視聴者賞」選出 方法 
 
来場された皆様が「視聴者賞」を決定する投票方法です。 

「第 23 回 湘南ビジネスコンテスト」は、審査員が選出する各賞以外にも、来場された皆様が６つ

の発表内容の中で最も興味を持たれた発表内容 １つを選出して頂く「視聴者賞」を用意しております。 

今回の投票方法は、新型コロナウイルス感染予防対策の一環としてＱＲコードによる投票として実施

をいたします。 

 
 

（以下の手順により投票をお願いいたします。） 

 

① 右記ＱＲコードを携帯電話等のカメラ機能を使用し読み取ります。 

② 表示されたｗｅｂページにアクセスをしてください。 

③ 最も興味を持たれた発表者を１つ選び、サイト下部にある送信ボタ

ンを押すと投票完了。 

 

※すべての発表が終了（16時 30分頃）してからサイトにアクセスが可能となります。 

事前にアクセスしていただいても投票は行えませんのでご注意ください。 

また投票終了時間は 17時までとなります。 

 
 

 
 
 
 
 

「アンケート」のご協力のお願い 
 
 
この度は、第 23回 湘南ビジネスコンテストへのご来場誠にありがとうございました。 

ご来場いただいた皆様がどのような感想やご意見を持っているかをお伺いするためのアンケート

を実施しております。 

ご回答いただきました内容は、今後のビジネスコンテストの運営に役立ててまいりますので是非ご

理解とご協力をいただきますようお願い申し上げます。 

アンケートは、下記のＱＲコードから回答していただけます。 

 
 
（以下の手順によりご回答をお願いいたします。） 

 

① 右記ＱＲコードを携帯電話等のカメラ機能を使用し読み取ります。 

② 表示されたｗｅｂページにアクセスをしてください。 

 
 

 
 

13：30　開会
13：50　プレゼンテーション開始（1組あたり30分×3組）
15：05　休憩
15：15　プレゼンテーション開始（1組あたり30分×3組）
16：30　休憩
16：40　基調講演　前年度ビジネス大賞受賞後について
　　　　 第22回湘南ビジネスコンテスト　
　　　　大賞  ㈱ＴＯＭＯＭＩ　ＲＥＳＥＡＲＣＨ
17：10　表彰式
17：40　終了予定

タイムスケジュール

※当日の進捗状況により時間の変更が生じる場合がございます。

湘南ビジネスコンテストの
ロゴマークができました！

地域応援型
コンテスト

https://www.shonan.or.jp/scns/contest/

Shonan Business
CONTESTS

★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★
★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★

2323
THTH

2001-20222001-2022

湘南新産業創出コンソーシアム/（公財）湘南産業振興財団
藤沢市/茅ヶ崎市/寒川町/藤沢商工会議所/湘南藤沢インキュベーション(株)
神奈川県湘南地域県政総合センター/（独）中小企業基盤整備機構関東本部/（地独）神奈川県立産業技術総合研究所/
（公財）神奈川産業振興センター/茅ヶ崎商工会議所/寒川町商工会/藤沢商工会議所　青年部/茅ヶ崎商工会議所　青年部/
寒川町商工会　青年部/（一社）藤沢青年会議所/(公社)茅ヶ崎青年会議所/(一社)寒川青年会議所/
藤沢エフエム放送(株)レディオ湘南/(株)タウンニュース社/日本政策金融公庫　横浜支店/
日本経済新聞社　横浜支局/神奈川新聞社/日刊工業新聞社/日本政策金融公庫　厚木支店/
（一社）神奈川ニュービジネス協議会/ｔｖｋ

主催

共催
後援

～日本一の手厚い支援を目指して～

湘南ビジネス
コンテスト
湘南ビジネス
コンテスト

最終審査Live配信!!最終審査Live配信!!

表彰
《主催者賞》

《関係団体賞》

 50万円
 10万円
5万円

1万円×３本
  ２万円

ビジネス大賞
ビジネス準大賞
スタートアップ賞
審査員特別賞
視聴者賞

かながわ信用金庫賞
湘南信用金庫賞

11月10日木 13時30分～ Live配信開始※新型コロナウイルス感染防止対策として、一般の方の来場は出来ません。


